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◆◆◆ 「JABEE NEWS」   第 34号（2015 年 3月 4 日）◆◆◆ 

************************************************************************ 

 平素から一般社団法人日本技術者教育認定機構（JABEE）の事業活動にご理解とご協力を 

 いただき、誠にありがとうございます。 

 今回の JABEE NEWS の項目 は以下の通りです。 

************************************************************************* 

【目次】 

１．2014 年度技術士第二次試験の結果について 

２．「国際的に通用する技術者教育ワークショップシリーズ第 5回」開催のお知らせ 

３． JABEE審査料の改訂版をホームページに公開 

４．2013 年度自己評価書を公開 

５．2015 年度認定審査の申請受付開始 

       

************************************************************************* 

 

１．2014 年度技術士第二次試験の結果について（日本技術士会からの提供情報） 

2014年度の技術士第二次試験の合格発表があり、併せて、JABEE認定課程の修了者についても

その結果が報告されました。(以下の数字は総合技術監理部門を除いております。) 

JABEE 認定課程修了者は、2014年度の第二次試験においては 104名が合格しました。 

JABEE 認定課程修了者の第二次試験の受験が 2006年度に可能になって以来、2008 年度に 

初の合格者 1名が誕生し、その後 5 名、24名、31名、70名、63 名、104名が合格となりま

した。 

合格者の平均年齢は 42.5才でしたが JABEE修了者の合格者の平均年齢は、29.8才で、最も

若い合格者は 26才で 7名いますが、うち 4名が JABEE 修了者でした。 

 

 全体並びに JABEE認定課程修了者の合格数の詳細は以下でご覧いただけます。  

http://www.engineer.or.jp/c_topics/001/attached/attach_1013_2.pdf 

 

 

************************************************************************** 

 

２．「国際的に通用する技術者教育ワークショップシリーズ第 5回」開催のお知らせ 

 

前回の「JABEE NEWS」にて予告をさせていただいておりましたが、「国際的に通用する技術

者教育ワークショップシリーズ 第 5回」の詳細が確定しましたのでご案内いたします。 

 

（１）教育の質保証のためには、学習・教育到達目標の設定とその達成を図るカリキュラム設計

（Plan）、カリキュラムに沿う教育の実施（Do）、教育成果としての学習・教育到達目標の

達成度評価（Check）、これらの結果を踏まえた改善（Act）のいわゆる PDCAによって、教育

システムを継続的に改善していくことが必要です。 

中でも学習・教育到達目標の達成度を適切に評価することが質保証において最も重要です。 

JABEE では、認定基準３（2012年度改定基準）において、各科目の達成度評価および学習・

教育到達目標の総合的な達成度の評価について適切な評価方法と評価基準を定めて実施する

ことを求めています。さらに、その方法や基準自体も年々改善していく必要があります。 

このワークショップでは、汎用的能力（generic skill）の達成度の評価方法として知られて

http://www.engineer.or.jp/c_topics/001/attached/attach_1013_2.pdf
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いますが日本では経験の少ないルーブリック評価法について学び、実際にルーブリックを作

成してみると共に、カリキュラム全体の学習・教育到達目標の個々の項目に対して、これら

種々の評価方法を適切に組み合わせて妥当性の高い評価方法を定めることについて実習しま

す。 

（２）日時：2015年 3月 28 日（土）10:00～17:00 

（３）会場：芝浦工業大学 豊洲キャンパス教育棟 3階 301教室 

（４）主催：一般社団法人日本技術者教育認定機構、公益社団法人日本工学教育協会<共催> 

※本ワークショップには文部科学省から後援を受けております。（経済産業省への後援申請中） 

 

各大学で教育改善に努力されておられる方々の積極的なご参加をお待ち申し上げております。 

申込期限は 3月 20 日です。 

ワークショップの詳細とお申込みについては以下をご参照ください。 

http://www.jabee.org/news/20150213/3195/ 

 

************************************************************************** 

 

３． JABEE審査料の改訂版をホームページに公開 

 

JABEE 審査料・認定維持料に関しては、これまでも JABEEホームページに公開しておりました

が、昨今、審査の種類として複数プログラム一斉審査、予備審査等が加わったこともあり、1 月

28 日(水)開催の JABEE 理事会において承認の上、一覧表の改訂版を JABEEホームページに公開い

たしました。 

下記よりご参照ください。 

 

http://www.jabee.org/accreditation/basis/examination_fee/ 

 

************************************************************************** 

 

４．2013 年度自己評価書を公開   

JABEE は、定款に定める事業および認定機関として必要な事項について自ら点検・評価を行い、

結果を公表し、さらに第三者による検証を求めることを組織運営規則で定めています。この規定

に従い 2006 年度に第 1回目の自己評価を実施しました。その後 2009年度の一般社団法人化を経

て、今般、第 2 回目の自己評価を実施し、報告書を取りまとめましたので公開します。 

下記より、ご参照ください。 

 

http://www.jabee.org/news/20150303/3316/ 

 

************************************************************************** 

 

５．2015 年度認定審査の申請受付開始 

 

 2015年度認定審査の受付を 3月 1 日より開始しました。 

予備審査の申請受付期間は昨年度より早く、本審査と同じとなりましたのでご注意を 

 お願いします。 

 《認定審査申請受付期間》 

   2015年 3月 1日（日）～3月 31日（火） 

 《予備審査申請受付期間》 

   2015年 3月 1日（日）～3月 31日（火） 

 

http://www.jabee.org/news/20150213/3195/
http://www.jabee.org/accreditation/basis/examination_fee/
http://www.jabee.org/news/20150303/3316/
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************************************************************************** 

 

 JABEEではタイムリーな情報発信ツールとして、ほぼ毎月 1 回メールニュース「JABEE NEWS」 

 を発行、JABEE認定プログラムや各分野並びに分野を運営していただく正会員学協会など、 

 広く JABEEに関係する方々にお届けしています。  

 内容についてのご意見ご要望をお寄せいただくことはもちろん、配信先の追加、変更、停止 

 等のご希望がありましたらお知らせ下さい。 

 また、お手許で関係先への転送をご手配いただいている配信先につきましては、ご指示を 

 いただければ当方から直接配信をさせていただきますので、配信先リストをお送り下さい。 

 （「JABEE NEWS」は bccで配信させていただきます。） 

･･････････････････････････････････････････････････････････････････････････ 

 一般社団法人日本技術者教育認定機構 事務局（広報担当） 

 〒108-0014  東京都港区芝 5-26-20 建築会館 4階 

 TEL：03-5439-5031  FAX：03-5439-5033 

 Mail : koho@jabee.org 

･･････････････････････････････････････････････････････････････････････････ 

 


